Prefeitura Municipal de Barra Longa
CNPJ: 18.316.182/0001-70
Rua Matias Barbosa, n® 40 - Centro - CEP: 35.447-000 - Barra Longa/MG
Fone: (31) 3877-5289 - e-mail: administracao@barralonga.mg.gov.br

Processo Seletivo Simplificado 008/2023

EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAGAO DE PESSOAL

A Prefeitura Municipal de Barra Longa, através da Secretaria Municipal de Saude, torna publico o edital
para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria da fungdo de Agente
Comunitario de Salde e Enfermeiro PSF para atuagdo na Prefeitura Municipal através de contrato por
excepcional interesse publico, por prazo determinado, nos termos e condicdes estipuladas no presente
Edital.

Obs.: 01 Agente Comunitario de Saude, sera contratado para prencher vaga ociosa, devera ser residente na
localidade do Barro Branco e prestara servicos no PSF (Barro Branco e regido).

Obs.: 01 Agente Comunitario de Saude sera contratado para substituir servidora em Licenca-maternidade,
deverd ser residente na localidade do Dobla ou Tabobes e prestara servicos no PSF (Dobla e regido). O
contrato terd duracdo até 31/10/2023.

1 - DA VINCULAGAO LEGAL E ORGANIZAGAO

1.1 — O Processo Seletivo sera realizado na cidade de Barra Longa/MG, sob a responsabilidade da Comissao
de Selegdo, observadas as normas deste Edital e no que este for omisso, pela Lei Municipal n°® 1.004/2005,
que regulamenta a contratacdo por excepcional interesse publico no ambito municipal, conforme previsto na
Constituicdo Federal, em seu art. 37, inciso IX, pela Lei n°® 1.020/2006, e demais normas aplicaveis a
espécie, inscrito no Regime Geral de Previdéncia Social.

1.2 - O presente Processo Seletivo Simplificado sera conduzido por uma Comissao de Selegao, composta por
06 (seis) membros nomeados pelo Prefeito Municipal de Barra Longa, com poderes especiais para:

1.2.1- Promover a divulgagao deste Edital;
1.2.2 - Receber as inscri¢bes e documentacdo exigida;
1.2.3 — Acompanhar e divulgar resultados, obedecidas as condigdes aqui especificadas;

1.2.4 — Acolher, analisar e julgar a luz dos termos e condicGes deste Edital, os recursos que possam vir a ser
interpostos por candidatos inscritos;

1.2.5 — Dirimir quaisquer duvidas levantadas por candidatos inscritos a respeito dos termos e condicdes do
presente Edital e tomar as providéncias cabiveis e necessarias a homologacdo do presente Processo Seletivo
Simplificado.

2 - DA PARTICIPAGAO:

2.1 - A inscricdo para a participacdo no presente processo seletivo sera efetuada através de preenchimento e
entrega de ficha de inscricao a ser obtida na Prefeitura Municipal de Barra Longa (Parque de Exposicbes
Jodo Rezende de Oliveira), localizada na Rodovia Edmundo Mariano da Costa Lanna, Bairro Volta da Capela,
Barra Longa/MG, no periodo de 21 de agosto de 2023 a 25 de agosto de 2023, no horario de 08:00h
as 11:00h e de 13:00h as 16:00h.

2.2 — O preenchimento da ficha de inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato, devendo comprovar,
no momento oportuno, todas as informacdes prestadas.

2.3 - No_ato da inscricio devem ser entregues toda a documentacdo de titulos para
comprovacao dos mesmos sob pena de desclassificacdo do candidato.
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3 - REGIME E JORNADA DE TRABALHO:

3.1 - O regime de contratacdo sera em carater temporario podendo ser prorrogado de acordo com o
interesse da Administragdo com descontos previdenciarios em favor do INSS, em conformidade com os
termos do art. 40, §13 da Constituigdo Federal, sem recolhimento ao FGTS. Podera ser rescindido o contrato
a qualquer momento por interesse da Administracdo, especialmente quando da homologacdo de concurso
publico.

3.2 A jornada de trabalho é de:

40 H SEMANAIS PARA A FUNGCAO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.
Ressalta-se que, excepcionalmente, as acdes poderdo ocorrer em horarios estendidos e diferenciados do
convencional da instituicdo, visto a necessidade de melhor atender as demandas da populacao referenciada.

40 H SEMANAIS PARA A FUNGAO DE ENFERMEIRO PSF.
Ressalta-se que, excepcionalmente, as acdes poderdo ocorrer em horarios estendidos e diferenciados do
convencional da instituicdo, visto a necessidade de melhor atender as demandas da populacao referenciada.

4 - REQUISITOS PARA A INSCRIGAO:
Os interessados em participar do processo seletivo simplificado deverdo atender aos seguintes requisitos:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS):

- Ensino Médio Completo;

- Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar quite com o servico militar (se do sexo masculino);

ENFERMEIRO PSF:

- Ensino Superior Completo (Enfermagem);

- Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar quite com o servico militar (se do sexo masculino);

5 — DA JORNADA, DAS ATRIBUICOES E DOS VENCIMENTOS:

Jornada de

Fungao/Qtde Trabalho Atribuicoes Remuneragao

Atribuigdes: respeitar a hierarquia administrativa, a menos que reste
comprovada exagdo de ordem em desacordo com os principios basilares
da Administracdo PUblica, caso em que a instancia superior devera ser
comunicada; cumprir as suas tarefas e atribuices com zelo, dedicacao,
lealdade, legalidade, impessoalidade, moralidade, eficacia, eficiéncia,
probidade, razoabilidade e dentro das determinagbes constitucionais,
legais e regulamentares; decidir e agir em plena conformidade com o que
prevé o Plano de Cargos e Vencimentos, submetendo-se as sancgBes e

Agente penalidades ali previstas; utilizar instrumentos para diagndstico
Comunitario de demografico e sdcio-cultural da comunidade de sua atuacdo; executar
Saude (ACS) atividades de educagdo para a saude individual e coletiva; registrar, para
40 horas controle das acOes de salde, nascimentos, Obitos, doencas e outros
agravos a salde; estimular a participacdo da comunidade nas politicas
publicas como estratégia da conquista de qualidade de vida; realizar
visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a
familia; participar ou promover ag6es que fortalecam os elos entre o setor
*(01 vaga até salde e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida;
31/10/2023) realizagdo do cadastramento das familias; participagdo na realizagdo do
diagndstico demografico e na definicdo do perfil socio econémico da
comunidade, na descrigdo do perfil do meio ambiente da éarea de
abrangéncia, na realizacdo do levantamento das condigbes de
saneamento basico e realizacdo do mapeamento da sua area de
abrangéncia; realizagdo do acompanhamento das micro-areas de risco;
realizacdo da programagdo das visitas domiciliares, elevando a sua
frequéncia nos domicilios que apresentam situacbes que regueiram

R$ 2.642,16

02 vagas* Semanais
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atengdo especial; atualizagdo das fichas de cadastramento dos
componentes das familias; execucdo da vigilancia de criancas menores de
01 ano consideradas em situacdo de risco; acompanhamento do
crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 a 5 anos; promocao da
imunizagdo de rotina as criangas e gestantes, encaminhando-as ao servico
de referéncia ou criando alternativas de facilitacdo de acesso; promocdo
do aleitamento materno exclusivo, monitoramento das diarréias e
promogdo da reidratagdo oral; monitoramento das infeccGes respiratorias
agudas, com identificacao de sinais de risco e encaminhamento dos casos
suspeitos de pneumonia ao servico de salde de referéncia;
monitoramento das dermatoses e parasitoses em criangas; orientacdo dos
adolescentes e familiares na prevencao de DST/AIDS, gravidez precoce e
uso de drogas; identificacdo e encaminhamento das gestantes para o
servico de pré-natal; na unidade de salde de referéncia; realizacdo de
visitas domiciliares periddicas para monitoramento das gestantes,
priorizando atencdo nos aspectos de desenvolvimento da gestacao;
seguimento do pré-natal; sinais e sintomas de risco na gestacao;
nutricdo; incentivo e preparo para o aleitamento materno; preparo para o
parto; atencdo e cuidados ao recém nascido; cuidados no puerpério;
monitoramento dos recém nascidos e das puérperas; realizacdo de agGes
educativas para a prevengdo do cancer cérvico-uterino e de mama,
encaminhando as mulheres em idade fértil para realizacdo dos exames
periddicos nas unidades de salde de referéncia; realizagdo de agGes
educativas sobre métodos de planejamento familiar; realizagdo de acGes
educativas referentes ao climatério; realizacdo de atividades de educacdo
nutricional nas familias e na comunidade; realizacdo de atividades de
educagdo em salde bucal na familia, com énfase no grupo infantil; busca
ativa das doengas infecto-contagiosas; apoio a inquéritos epidemioldgicos
ou investigagdo de surtos ou ocorréncia de doencas de notificagdo
compulsoria; supervisdo dos eventuais componentes da familia em
tratamento domiciliar e dos pacientes com tuberculose, hanseniase,
hipertensdo, diabetes e outras doengas cronicas; realizacdo de atividades
de prevengdo e promogao de salde do idoso; identificagdo dos portadores
de deficiéncia psicofisica com orientacdo aos familiares para o apoio
necessario no préprio domicilio; incentivo a comunidade na aceitagdo e
insercdo social dos portadores de deficiéncia psicofisica; orientagdo as
familias e a comunidade para a prevencdo e o controle das doengas
endémicas; realizagdo de acOes educativas para preservacao do meio
ambiente; realizacdo de agOes para a sensibilizacdo das familias e da
comunidade para abordagem dos direitos humanos; estimulacdao da
participagdo comunitaria para agdes que visem a melhoria da qualidade
de vida da comunidade; outras acles e atividades a serem definidas de
acordo com prioridades locais; atividades correlatas.

Funcao/Qtd

Jornada
Trabalho

Atribuicoes

Remuneragao

Enfermeiro PSF

01 vaga

40 horas

Semanais

Atribuicdes: Organizagdo dos servicos de enfermagem e de suas
atividades técnicas e auxiliares; organizacdo, execugdo e avaliagdo dos
servicos da assisténcia de enfermagem; prescricdo da assisténcia de
enfermagem; cuidados diretos de enfermagem a pacientes; cuidados de
enfermagem de baixa ou média complexidade técnica e que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisGes
imediatas; participacdo no planejamento, execugdo e avaliagdo da
programagdo de salde; participagao na elaboragdo, execucao e avaliagao
dos planos assistenciais de salde; prescricdo de medicamentos
previamente estabelecidos em programas de saulde publica e em rotina
aprovada pela Secretaria de salde; participagdo em projetos de
construcao ou reforma de unidades de internagdo; prevencao e controle
sistematico da infeccdo hospitalar, inclusive como membro das
respectivas comissOes; participacdo na elaboracdo de medidas de
prevencdo e controle sistematico de danos que possam ser causados aos
pacientes durante a assisténcia de enfermagem; participacdo na
prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral e nos
programas de vigilancia epidemioldgica; prestacdo de assisténcia de

R$ 3.485,95
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enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido;
participacdo nos programas e nas atividades de assisténcia integral a
saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco; acompanhamento da evolugdo e do trabalho
de parto; execucdo e assisténcia obstétrica em situacdo de emergéncia e
execucdo do parto sem distocia; participacdo em programas e atividades
de educagdo sanitaria, visando a melhoria de salde do individuo, da
familia e da populagdo em geral; participagdo nos programas de
treinamento e aprimoramento de pessoal de salde, particularmente nos
programas de educacdo continuada; participagdo nos programas de
higiene e seguranca do trabalho e de prevencdo de acidentes e de
doencas profissionais e do trabalho; participacdo na elaboracdo e na
operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra-referéncia do
paciente nos diferentes niveis de atencdo a saude; participacdo no
desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de saude;
atividades correlatas.

6 - PROCEDIMENTO DE AVALIAGAO DOS CANDIDATOS:

6.1 - A classificagdo dos candidatos que fizerem a inscricdo no periodo determinado sera processada
mediante Prova de Titulos de carater classificatdrio, considerando o estabelecido no quadro de atribuicdes
de pontos a seguir:

6.2 QUADRO DE PONTUAGAO DE TiTULO DE NiVEL SUPERIOR

ALINEA

TiTULO

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Curso de capacitagdo na area de atuagdo, com carga horaria minima de
16h/a, limitado a 02 (dois) cursos, sendo 1,0 ponto por cada curso.
Ressaltando que cada certificado apresentado devera comprovar,
individualmente, minimo de 16 horas, ndo sendo aceito soma de mais de
um certificado para se totalizar 16 horas.

1,0

2,0

Diploma, certificado ou declaracao de conclusdo de Curso de Pos-
Graduacdo carga horaria minima de 360 h em nivel de especializagdo na
area de objeto para a qual esta concorrendo, acompanhado do histérico
escolar do curso, limitado a 01 (um) curso. Ndo serd aceita documentagdo
de curso ndo concluido.

2,0

2,0

Experiéncia de trabalho comprovada na fungdo em Instituicdo Publica ou
Privada, sendo 1,0 ponto por cada ano de trabalho, limitado a 6 ANOS.

1,0

6,0

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

10,0

)]

.2 QUADRO DE PONTUAGAO DE TiTULO DE NIVEL MEDIO

ALINEA

TiTULO

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Curso de capacitacdo na area de atuacdo, com carga horaria minima de
16h/a, limitado a 02 (dois) cursos, sendo 1,0 (um) ponto por cada curso.
Ressaltando que cada certificado apresentado devera comprovar,
individualmente, minimo de 16 (dezesseis) horas, ndo sendo aceito soma
de mais de um certificado para se totalizar 16 (dezesseis) horas.

1,0

2,0

Curso de capacitacdo na area de informatica, com carga horaria minima de
30h/a, limitado a 01 (um) curso, sendo 1,0 (um) ponto por cada curso.
Ressaltando que cada certificado apresentado devera comprovar
individualmente minimo de 30 (trinta) horas, ndo sendo aceito soma de
mais de um certificado para se totalizar 30 (trinta) horas.

1,0

1,0

Experiéncia de trabalho comprovada na area de trabalho em Instituigao
Publica ou Privada, sendo 1,0 (um) ponto por cada ano de trabalho,
limitado a 07 (sete) ANOS.

1,0

7,0

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

10,0
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7 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:
I - Candidato com maior tempo de servigo prestado no servigo publico ou privado na area de atuagdo (em
dias), computado até 30/06/2023;

II - Candidato com maior nimero de certificados de cursos, com carga horaria minima de 16 (dezesseis)
horas, na area de atuagdo;

III - Candidato com maior idade (mais velho);

8 - PUBLICAGAO PARCIAL DA RELAGAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS:

A publicacdo dos candidatos classificados ocorrera no dia 28 de agosto de 2023, a partir das 10:00h, na
Prefeitura Municipal de Barra Longa (Parque de Exposicoes Joao Rezende de Oliveira), localizada na Rodovia
Edmundo Mariano da Costa Lanna, Bairro Volta da Capela, Barra Longa/MG.

9 - DA CONVOCAGAO A CONTRATACAO:

9.1 - Os candidatos classificados no Processo Seletivo serao convocados, observada estritamente a ordem de
classificagdo das fungGes, de acordo com a necessidade e conveniéncia do Poder Executivo, através de
publicagdo no Diario Oficial do Municipio que € o quadro de avisos afixado no hall da Prefeitura, nos termos
do art. 1° da Lei Municipal n® 1.159/2014.

9.2 - A falta de manifestacao para assinatura do contrato no prazo estabelecido no ato convocatério
implicara em desisténcia tacita, sendo reclassificado no final na fila, durante a validade do processo seletivo
simplificado, podendo ser novamente convocado, desde que ndo haja mais candidatos classificados a sua
frente.

9.3 - A cada nova vaga, sera renovada a convocagao, iniciando-se pelo 1° (primeiro) classificado da lista do
processo seletivo, exceto se o candidato:

a) Tiver sido demitido ou o contrato anterior rescindido por justa causa por érgao publico municipal de Barra
Longa;

b) Estiver com contrato vigente a época da convocacao.

9.4 - O convocado comparecerda em dia, horario e local fixado no ato da convocagdo, portando a
documentacdo exigida, sob pena de desercdo e preclusao do direito.

9.5 - Sao condigoes para a contratagao:

9.5.1 - Apresentar documentacao completa, conforme relacdo a Ihe ser entregue por ocasido da convocacao.
9.5.2 - Estar apto, sem qualquer restricao, no exame médico admissional.

9.5.3 - Ter boa conduta, comprovada através de atestado de antecedentes criminais.

9.5.4 - Estar em dia com as obrigacOes perante a Justica Eleitoral.

9.5.5 - Quando do sexo masculino, ter cumprido a obrigagdo para com o Servigo Militar.

10 - DOS RECURSOS

10.1 - O candidato podera interpor recursos contra o presente edital, desde que devidamente
fundamentado, devendo este ser protocolado diretamente e somente na Secretaria Municipal de
Administracdo, Prefeitura Municipal de Barra Longa (Parque de ExposicOes Jodo Rezende de Oliveira),
localizada na Rodovia Edmundo Mariano da Costa Lanna, Bairro Volta da Capela, no horario de 08:00h as
11:00h e de 13:00h as 16:00h, pessoalmente ou através de procurador, mediante reconhecimento de firma
do outorgante, em Cartdrio.
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10.2 - O resultado dos recursos relativos ao edital sera divulgado em até 24 (vinte e quatro) horas a partir
da data e horario do recebimento do recurso, na Prefeitura Municipal de Barra Longa (Parque de Exposicoes
Jodo Rezende de Oliveira), localizada na Rodovia Edmundo Mariano da Costa Lanna, Bairro Volta da Capela,
Barra Longa/MG.

10.3 - O candidato podera interpor recursos quanto a classificacdo PARCIAL dos candidatos, desde que
devidamente fundamentado, devendo este ser protocolado diretamente e somente na Prefeitura Municipal
de Barra Longa (Parque de Exposicdes Joao Rezende de Oliveira), localizada na Rodovia Edmundo Mariano
da Costa Lanna, Bairro Volta da Capela, Barra Longa/MG, no dia 29 de agosto de 2023, no horario de
08:00h as 11:00h e de 13:00h as 16:00h, pessoalmente ou através de procurador, mediante
reconhecimento de firma do outorgante, em Cartorio.

10.4 - O resultado dos recursos relativos a classificacdo sera divulgado no dia 30 de agosto de 2023 a
partir das 13:00h na Prefeitura Municipal de Barra Longa (Parque de Exposicbes Jodao Rezende de Oliveira),
localizada na Rodovia Edmundo Mariano da Costa Lanna, Bairro Volta da Capela, Barra Longa/MG.

10.5 - O resultado FINAL do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no dia 31 de agosto de 2023, a
partir das 10:00h, na Prefeitura Municipal de Barra Longa (Parque de Exposicoes Joao Rezende de Oliveira),
localizada na Rodovia Edmundo Mariano da Costa Lanna, Bairro Volta da Capela Barra Longa/MG.

11 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 - A inexatiddo das informacdes e as irregularidades da documentagdo, ainda que verificadas,
posteriormente, eliminardo o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigao e processo seletivo.

11.2 - A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrucdes deste Edital e na aceitacdo tacita
das condigGes nele contidas tais como se acham estabelecidas.

11.3 - A contratacdo, originada deste processo seletivo simplificado, serd de carater administrativo, ndo
gerando vinculo empregaticio.

11.4 - A Comissdo Municipal designada tera a responsabilidade de acompanhar a realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado.

11.5 - O prazo de validade da presente selecdo é de 12 (DOZE) meses, contados da data da homologacdo
do resultado final podendo ser prorrogado por igual periodo.

11.6 - A classificacdo na selegao simplificada ndo assegura direito a contratacdo, mas esta, quando ocorrer,
obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos, nimero de vagas fornecido e seu prazo
de validade.

11.7 - A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitacdo tacita
das condicOes do processo seletivo simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

11.8 — O candidato devera manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de Barra Longa, durante
o prazo de validade do processo seletivo simplificado, seu enderego e telefone atualizados, visando eventuais
convocagdes, ndo lhe cabendo qualquer reclamacao caso nao seja possivel a sua convocacao, por falta da
citada atualizacdo.

11.9 - Toda informagdao referente a realizagdo do processo seletivo simplificado sera fornecida pela
Prefeitura Municipal de Barra Longa, através da Comissdo Municipal, desde que solicitada por escrito.

11.10 - O candidato selecionado, quando convocado para contratacdo, devera apresentar, obrigatoriamente,
0s seguintes documentos:

Fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento;

Fotocopia da certiddo de nascimento dos filhos;

Fotocdpia do CPF;

Fotocopia da carteira de identidade;

Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servico de Medicina do Trabalho;

02 fotos 3 x 4;

Comprovante de votacao na ultima eleicao;
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¢ Fotocopia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

Fotocdpia do comprovante de capacitacao legal para o exercicio da funcdo, bem como registro no 6rgao competente,
quando cabivel;

Declaracao de bens;

Comprovante de enderego;

Declaragao de acimulo de funcao;

Comprovar idade minima de 18 anos, a data da contratacdo;

11.11 - Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Administracao.

11.12 - Os documentos necessarios a participacdo no presente Edital poderdao ser apresentados em original,
por qualquer processo de copia autenticada por Cartério competente ou por servidor do Municipio.

11.13 - Cabera ao Prefeito Municipal a homologacdo do resultado do processo seletivo simplificado.

11.14 - Todas as informacOes referentes ao processo seletivo simplificado serdo afixadas no quadro de
publicacdo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Barra Longa.

12 - PRAZOS PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 008/2023

12.1 - DA IMPUGNAGAO DO EDITAL - Impugnacdo do Edital Processo Seletivo Simplificado 008/2023, entre os
dias 21 de agosto de 2023 a 25 de agosto de 2023, no horario de 08:00h as 11:00h e de 13:00h as
16:00h, somente na Prefeitura Municipal de Barra Longa (Parque de Exposi¢des Jodo Rezende de Oliveira),
localizada na Rodovia Edmundo Mariano da Costa Lanna, Bairro Volta da Capela, Barra Longa/MG.

12.2 - O resultado dos pedidos de impugnacdo do Edital sera divulgado em até 24 horas apds o recebimento
dos recursos, na Prefeitura Municipal de Barra Longa (Parque de Exposicdes Jodo Rezende de Oliveira),
localizada na Rodovia Edmundo Mariano da Costa Lanna, Bairro Volta da Capela, Barra Longa/MG.

Barra Longa/MG, 16 de agosto de 2023.

Carlos Alberto Ferreira Carneiro Rosangela da Cruz Martins Rola
Marina Aparecida Gazeta Morais Elaine Aparecida de Souza Rosa
Maria Barbara Dantas de Almeida Marcela Carvalho Rola Vieira



Prefeitura Municipal de Barra Longa
CNPJ: 18.316.182/0001-70
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Fone: (31) 3877-5289 - e-mail: administracao@barralonga.mg.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA LONGA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - Edital n® 008/2023
COMPROVANTE DE INSCRICAO

NOME:

CPF: R.G.:

FUNCAO:
Barra Longa, de de 2023.

ASSINATURA DO FUNCIONARIO (PREFEITURA)
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA LONGA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - Edital n® 008/2023
COMPROVANTE DE INSCRICAO

NOME:

CPF: R.G.:

FUNCAO:
Barra Longa, de de 2023.

ASSINATURA DO FUNCIONARIO (PREFEITURA)




Prefeitura Municipal de Barra Longa
CNPJ: 18.316.182/0001-70
Rua Matias Barbosa, n® 40 - Centro - CEP: 35.447-000 - Barra Longa/MG
Fone: (31) 3877-5289 - e-mail: administracao@barralonga.mg.gov.br

ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

Nome Completo: Data
Nascimento:
Sexo:( )F( )M Estado Civil: Naturalidade: Nacionalidade:
Endereco: No Complemento:
Bairro: Cidade: UF:
CEP: Telefones E-mail:
(Residencial/Celular):

Escolaridade:

Funcao Pretendida:

Barra Longa/MG, de de 2023.

Assinatura do Candidato




ANEXO II

Prefeitura Municipal de Barra Longa
CNPJ: 18.316.182/0001-70
Rua Matias Barbosa, n® 40 - Centro - CEP: 35.447-000 - Barra Longa/MG
Fone: (31) 3877-5289 - e-mail: administracao@barralonga.mg.gov.br

FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

Eu,

/

considerando o

que dispde o Edital do Processo Seletivo Simplificado de Titulos da Prefeitura Municipal de Barra Longa/MG,
venho apresentar os seguintes documentos para a Prova de Titulos:

QUADRO DE PONTUACAO DE TITULO DE NIVEL MEDIO

ALINEA

TITULO

VALOR
MAXIMO

NUMERO DE
DOCUMENTOS

PONTUAGCAO
(Preenchimen
to exclusivo
da Comissao
Julgadora)
Declaracao

Curso de capacitacdo na darea de atuacao, com
carga horaria minima de 16h/a, limitado a 02 (dois)
cursos, sendo 1,0 (um) ponto por cada curso.
Ressaltando que cada certificado apresentado
devera comprovar, individualmente, minimo de 16
(dezesseis) horas, ndao sendo aceito soma de mais
de um certificado para se totalizar 16 (dezesseis)
horas.

2,0

Curso de capacitacdo na area de informatica, com
carga horaria minima de 30h/a, limitado a 01 (um)
curso, sendo 1,0 (um) ponto por cada curso.
Ressaltando que cada certificado apresentado
deverd comprovar individualmente minimo de 30
(trinta) horas, ndo sendo aceito soma de mais de
um certificado para se totalizar 30 (trinta) horas.

1,0

Experiéncia de trabalho comprovada na area de
trabalho em Instituicdo Publica ou Privada, sendo
1,0 (um) ponto por cada ano de trabalho, limitado a
07 (sete) ANOS.

7,0

TOTAL

10,0

Barra Longa/MG, de de

2023.

Assinatura do Candidato
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ANEXO III

Prefeitura Municipal de Barra Longa
CNPJ: 18.316.182/0001-70
Rua Matias Barbosa, n® 40 - Centro - CEP: 35.447-000 - Barra Longa/MG
Fone: (31) 3877-5289 - e-mail: administracao@barralonga.mg.gov.br

FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS

Eu,

!

considerando o

que dispde o Edital do Processo Seletivo Simplificado de Titulos da Prefeitura Municipal de Barra Longa/MG,
venho apresentar os seguintes documentos para a Prova de Titulos:

QUADRO DE PONTUAGCAO DE TITULO DE NIVEL SUPERIOR

ALINEA

TITULO

VALOR
MAXIMO

NUMERO DE
DOCUMENTOS

PONTUAGCAO
(Preenchimen
to exclusivo
da Comissao
Julgadora)
Declaracao

Curso de capacitagdo na area de atuagdo, com carga
horaria minima de 16h/a, limitado a 02 cursos, sendo
1,0 (um) ponto por cada curso. Ressaltando que cada
certificado apresentado devera comprovar,
individualmente, minimo de 16 (dezesseis) horas, ndo
sendo aceito a soma de mais de um certificado para
se totalizar 16 horas.

2,0

Diploma, certificado ou declaragdo de conclusdao de
Curso de Pés-Graduacgdo carga horaria minima de 360
h em nivel de especializacdo na area de objeto para a
qual estd concorrendo, acompanhado do histérico
escolar do curso, limitado a 01 (um) curso. Nao sera
aceita documentacao de curso ndo concluido.

2,0

Experiéncia de trabalho comprovada na funcdo em
Instituicdo Publica ou Privada, sendo 1,0 (um) ponto
por cada ano de trabalho, limitado a 06 (seis) ANOS.

6,0

TOTAL

10,0

Barra Longa/MG, de de 2023.

Assinatura do Candidato
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Prefeitura Municipal de Barra Longa
CNPJ: 18.316.182/0001-70
Rua Matias Barbosa, n® 40 - Centro - CEP: 35.447-000 - Barra Longa/MG
Fone: (31) 3877-5289 - e-mail: administracao@barralonga.mg.gov.br

] ANEXOIV
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

CAPA DE RECURSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA LONGA — MINAS GERAIS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TITULOS EDITAL 008/2023
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:
Funcao:
SOLICITACAO
Como candidato, solicito revisdo do resultado provisorio na avaliacdo de titulos, referente a alinea do

subitem 6.2 constante no Edital deste Processo Seletivo.

Barra Longa/MG, de agosto de 2023.

Assinatura do candidato

INSTRUCOES

O candidato devera: - entregar um conjunto (Capa de Recurso e Formulario de Recurso) para cada alinea do
Formulario de Entrega de Titulos; - digitar o recurso de acordo com as especificagbes estabelecidas no
edital; - apresentar argumentagao logica e consistente.

ATENGCAOQ! O desrespeito a qualquer uma das instrugdes acima resultard no indeferimento do recurso.
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Prefeitura Municipal de Barra Longa
CNPJ: 18.316.182/0001-70
Rua Matias Barbosa, n® 40 - Centro - CEP: 35.447-000 - Barra Longa/MG
Fone: (31) 3877-5289 - e-mail: administracao@barralonga.mg.gov.br

ANEXO V

FORMULARIO DE RECURSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA LONGA — MINAS GERAIS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TIiTULOS EDITAL 008/2023

RECURSO

Contra o resultado provisorio na avaliagdo de titulos, referente a alinea do subitem 6.2 do Edital de
Processo Seletivo N°© 008/2023.

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO (Se necessario, use o verso)
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